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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam Stichting Walk of Grief

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

RvT leden zijn onbezoldigd

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek

Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Alleenstaande ouders

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling : De stichting heeft tot doel het helpen van mensen bij rouw, door hen te faciliteren met
Statutaire doelstelling .een pelgrimsroute. Hierbij staat de gedachte centraal dat natuur, kunst en wandelen
van deinstelling. ‘een helende werking kunnen hebben bij rouw.

Wat wil de instelling .De stichting tracht dit te bereiken door:

bereiken? :« Het ontwikkelen en onderhouden van één of meerdere pelgrimsroutes langs natuur-

.en cultuurhistorische plekken die van symbolische waarde zijn bij rouw;

i« Het faciliteren van activiteiten, diensten en producten die ruimte geven aan rouw
itijdens en rond de route(s);

i* Het samenwerken met particulieren en organisaties die kunnen bijdragen aan het
‘realiseren van de doelstelling;

f» En alle andere mogelijke activiteiten die bijdragen aan het realiseren van de
“doelstelling.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éDe werkzaamheden zijn gedurende het hele jaar als volgt:

verricht de instelling? :1. Onderhoud en beheer van het rouwpad (bewegwijzering, droge voeten varianten,
Wanneer worden icontrole van de route).

welke werkzaamheden ;2. Ontwikkeling en distributie van wandelboxen

uitgevoerd? En hoe : 3. Programmering en samenwerkingen: bijv. Art of Grief met beelden, gedichten, en
dragen die bij aan het ;installaties, workshops en lezingen en wetenschappelijke samenwerkingen

realiseren van de :4. PR en communicatie: social media, nieuwsbrieven, etc

doelstelling? ‘5. Algemene coordinatie en adminstratie

§Met deze werkzaamheden moedigen we mensen in rouw zachtjes aan om in beweging :
‘te komen en even los te komen van de dagelijkse beslommeringen. Dit schept tijd en
iruimte voor verlies en het vinden van betekenis. Daarnaast maken we via
fprogrammering, social media en de website van de Walk of Grief een platform voor
{initiatieven rond het thema rouw en natuur.

Hoe krijgt de instelling : De stichting is een non-profit organisatie en is financieel afhankelijk van bestellingen

inkomsten? .van wandelgidsen, sponsoring en donaties. Het opzetten van het rouwpad is mede
igefinancierd met hulp van het Waddenfonds, het lepen Mienskipsf(ns, de Fred
.Foundation, Familiefonds Eschauzier, het Joyce Tol Fonds, lona Stichting en
‘particuliere giften. Daarnaast hebben de initiatiefnemers het project kunnen realiseren
.door het overgrote deel van de door hun gemaakte uren als donatie niet te factureren.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het :
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_ Algemeen (vervolg)

: De stichting houdt geen vermogen aan; inkomsten worden direct besteed aan de
.werkzaamheden voor het behalen van de doelestelling: onderhoud van het pad,

i productie en distributie van wandelboxen, vergoeding voor een deel van gemaakte
;uren van de initiatiefnemers en ontwikkeling van nieuwe initiatieven (bijv. Art of Grief,
iworkshops).

éhttps Ilwww.walkofgrief.nl/walk-of-grief/_sitefiles/file/beleidsplan-walk-of- gr|
:ef-2025.pdf :

Open

éDe RvT leden zijn onbezoldigd.

i De directeur-bestuurder is uitvoerend en neemt het dagelijks bestuur voor haar
;rekening. Bij voldoende financiéle middelen wordt overgegaan tot vergoeding voor
:gemaakte onkosten en voor de gedane werkzaamheden met passende bescheiden
.vergoeding.

- Voorbereiding en onderhoud van het pad

.- Productie en distributie Wandelbox

i- Programmering en ontwikkeling

.- Pr, marketing en communicatie

.- Algemeen, administratie en financién

.(Voor meer info zie jaarverslag, link hieronder)

https IIwww.walkofgrief.nl/walk-of-grief/_sitefiles/file/jaarverslag-2025- st|cht
‘ing-walk-of-grief.pdf

Open

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2025 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa € ................................. Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 56.642! € 107979 Totaal
Toelichting Op onze site kan de jaarrekening worden gedownload: https://www.walkofgrief.nl/over-ons/stichting/
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € 10.605: € 1.000:

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 5.094: € 1.001:


A.j.r. Berkhuysen
Doorhalen
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Op onze ;ite kan de jaarrekening worden gedownload: https://www.walkofgrief.nl/over-
Geef hier een toelichting ons/stichting/ .
bij de staat van baten en :
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is

opgenomen.

EOnder personeelskosten zijn de netto honorariumkosten opgenomen voor
‘werkzaamheden van initiatiefnemers en derden. De initiatiefnemers hebben een
§substantiéle eigen bijdrage geleverd door af te zien van volledige uitbetaling van hun
‘werkzaamheden.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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